Prezes ZGKiM Pasym Spolka z o.0. oglasza nabor kandydatow na wolne stanowisko pracy —
referent ds. obshlugi klientow w Zakladzie Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Pasym Spétka
Z 0.0., ul. Kosciuszki 22B, 12-130 Pasym

Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) wyksztalcenie srednie lub wyzsze,
3) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,
4) zamieszkanie na terenie Gminy Pasym,

Wymagania dodatkowe:
1) znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu Kodeksu pracy, Kodeksu spétek handlowych oraz prawa
miejscowego,
2) umiejetnos¢ sporzadzania sprawozdan statystycznych do GUS,
3) biegla znajomos¢ pakietu MS Office oraz umiejetno$¢ korzystania z zasobu Internetu,
4) umiejetno$¢ obstugi urzadzen biurowych,
5) zdolnosci organizacyjne, rzetelnos¢, komunikatywnos$¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, dyspozycyjnosc.
6) mile widziane doswiadczenia zawodowe na podobnym stanowisku.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:
1) przyjmowanie zgtoszen i rozliczanie wywozu nieczystosci ptynnych,
2) terminowe fakturowanie ushug,
3) przygotowywanie i wysytanie korespondencji,
4) prowadzenie dziennika podawczego Spoiki,
5) pomoc w sprawach kadrowych,
6) ksiggowanie naleznosci w programie ,,WOD — KAN”.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca administracyjno — biurowa z wykorzystaniem komputera oraz urzadzen biurowych w pelnym wymiarze
czasu pracy — 40 godzin tygodniowo, umowa o prace na czas okreslony.

Wymagane dokumenty:

1) CV oraz list motywacyjny,

2) kserokopie swiadectw i dyplomoéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,

3) kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych staz pracy i dos§wiadczenie zawodowe — §wiadectwa pracy,

4) o$wiadczenie kandydata o niekaralnos$ci za przestgpstwa popetnione umysinie,

5) wymagane dokumenty aplikacyjne zawarte w ofercie pracy powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezb¢dnych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych”.

Kazde oswiadczenie musi zawiera¢ klauzule: ,,Jestem §wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie
falszywego o$wiadczenia”.

Dokumenty wymienione w punkcie 1 oraz oswiadczenie wymienione w punkcie 4 musza by¢ opatrzone datg i
wlasnorecznym podpisem.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

1) wymagane dokumenty w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko referenta ds. obstugi
klienta” nalezy sktada¢ w terminie do dnia 26 stycznia 2018 r. do godz. 1400 w siedzibie Spoiki przy ul.
Kosciuszki 22 B, 12-130 Pasym, pokdj Nr 1,

2) za datg zlozenia oferty uwaza si¢ date wptywu.

/-/ Ireneusz Rosik
Prezes Zarzadu ZGKiM Pasym Sp. z o0.0.

Pasym, dnia 15.01.2018 .



